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1. VALG AF DIRIGENT. 
Bestyrelsen foreslår Advokat Brian Bo Christensen 
 
2. Beretning om klubbens virksomhed for året 2025. 

Indledning. 

I Skanderborg Golfklub arbejder vi konstant på at udvikle klubben og skabe de bedst mulige rammer for så-
vel golfspil som foreningsliv - til gavn for medlemmer, sponsorer, greenfee-spillere og andre gæster i klub-
ben. Vi arbejder fortsat udfra mål og retninger for SG som en guideline for vores aktiviteter. 

Klubbens drift har i året 2025 fungeret meget tilfredsstillende. Regnskabet for året er tilfredsstillende, der 
har været vækst i omsætningen. Banen har stået fint igennem året. Igen i 2025 gav vores greenfee-tilbud i 
juli stor aktivitet. Dette tilbud giver et pænt økonomisk bidrag, både til klubben og til cafeen. 

Fra bestyrelsens side siger vi tak for fortsat stor indsats og stabilitet fra klubbens ansatte.  

Bestyrelsen. 

Efter generalforsamlingen i 2025 konstituerede bestyrelsen sig således: 

Formand                             Knud Bonde 

Næstformand                    Erik Ericon Andersen 

Kasserer                              Michael Viskum 

Sekretær                             Diana Steffensen 

Baneudvalgsformand       Bjarne Alstrup 

Bestyrelsesmedlem          Lisbeth Søby 

Bestyrelsesmedlem          Ulla Henriksen 

Suppleant                           Michael Simonsen.  

 



Cafeen. 

Cafe No 19 har nu været aktiv i et år og efter lidt indkøring er det bestyrelsens indtryk, at Cafeen har funge-
ret rigtig fint. Vi har fået et ”lettere” madudvalg, der synes at falde i god smag hos gæsterne i cafeen.  

Også Joachim og hans team er godt tilfredse med det første driftsår og fortsætter ufortrødent. 

 

Greenkeeperne/banen præsentation ved Bjarne Alstrup fra bestyrelsen  

 

Golftræner. 

Samarbejdet mellem klubben og Kristian har i 2025 været både velfungerende og udviklende for klubbens 
medlemmer. Kristian har med stor faglighed og engagement styrket træningsmiljøet og skabt gode rammer 
for både nye og erfarne golfspillere. 

Der har været et bredt udbud af træningstilbud, herunder individuel træning, holdtræning, juniortræning 
samt introduktionsforløb for nye medlemmer. Især arbejdet med begyndere og juniorer har haft stor be-
tydning for fastholdelse af medlemmer og for at skabe glæde ved spillet fra starten. 

Samarbejdet mellem træner, Club manager, bestyrelse og udvalg har været præget af god dialog og fælles 
forståelse for klubbens mål og værdier. Træneren har været fleksibel og imødekommende i forhold til plan-
lægning af træning, klubarrangementer og turneringer, og har ofte bidraget aktivt ved sociale og sportslige 
aktiviteter i klubben. 

Medlemmerne har givet positive tilbagemeldinger på træningen, både hvad angår kvalitet, tilgængelighed 
og trænerens engagement. Dette har været med til at øge spilleglæden og det sportslige niveau i klubben. 

Samlet set vurderes samarbejdet med golftræneren som meget tilfredsstillende, og bestyrelsen ser frem til 
at videreudvikle dette. 

Administrationen, shop og klubhus. 

Året 2025 har været et godt år, men også et krævende år for vores administration – inkl. drift af shoppen. 
Der har været vækst på alle områder: Flere medlemmer, flere gæster og en øget omsætning i shoppen. 

Alt sammen gode tegn for klubben – med stor og øget travlhed til følge for vores team med Stig i spidsen. 

Vores klubhus har nu rundet 20 år, hvilket betyder øget vedligehold. Med hjælp fra frivillige og sponsorer er 
det dog lykkedes at holde det i pæn stand – ude som inde.  

Frivillige. 

Vi har i år skullet ændre indberetning til kommunen omkring frivillige. Vi skulle sætte antal på, og kom frem 
til hele 135 frivillige i klubben. 

En kæmpe tak til alle vores frivillige, der yder en kæmpeindsats for at holde banerne, klubhuset m/omgivel-
ser samt hjælpe med nye medlemmer, træning, shoppen, sections, udvalg osv. 

Vi ville ikke være i stand til at have den stand på banen eller yde den service overfor medlemmer og gæster 
– som vi gør, uden jeres hjælp. 

 

 

 



Sponsorer. 

Golfklubben ønsker at rette en stor tak til vores sponsorer for deres værdifulde støtte i årets løb. 

Sponsorerne spiller en afgørende rolle for klubbens drift og fortsatte udvikling. De støtter vores gode facili-
teter, vores sportslige tilbud samt vores klubmiljø. 

Gennem økonomisk støtte, samarbejde og engagement bidrager sponsorerne til udvikling af banen samt 
støtter turneringer og junior- og breddeaktiviteter oma. Alt sammen ting, der styrker klubbens position 
sportsligt og socialt. 

Vi sætter stor pris på det gode samarbejde og den tillid, som vores sponsorer viser klubben.  

 

Medlemmer. 

Klubbens medlemmer samt gæste spillere er for en golfklub de vigtigste ”kunder i butikken”.  

Vi opfatter, at banens stand, afvikling af spillet, træningstilbud samt god service fra klubben og cafeen er de 
afgørende elementer i, om medlemmer/gæste spillere er tilfredse med Skanderborg Golfklub. Vi arbejder 
bredt med at forbedre og udvikle på alle disse elementer. 

Derudover har vi i 2025 især haft et stort fokus på introduktionsforløb samt fastholdelse af nye medlem-
mer, dette har givet sig det konkrete udslag i vores arbejde omkring opstartsforløb, denne præsenteres ved 
Lisbeth Søby fra bestyrelsen. 

Vi har også som et af vores mål at arbejde mere med den generelle tilfredshed blandt medlemmer/spillere. 
Dette har vi diskuteret i 2025, men ikke fået gennemført. Vi er dog ”kommet så langt”, så vi står i starthul-
lerne for at implementere dette i 2026. 

Vores medlemstal fra ”januar til januar” har udviklet sig positivt fra 709 til 774 medlemmer. Denne udvik-
ling vil vi arbejde videre på at fastholde. 

 

  jan-20 jan-21 jan-22 jan-23 jan-24 jan-25 jan-26 

Senior 424 477 545 553 551 517 517 

Yngling 10 24 36 24 34 27 65 

Junior  22 31 22 25 31 49 71 

Long Distance 4 3 3 3 2 2 2 

Passiv 44 32 29 36 33 31 27 

Oldtimers 28 25 24 24 32 32 40 

Fleks 70 57 58 46 42 39 44 

Prøvemedlemmer (32) (10) (13) (16) (2) (12) (8) 

Ialt 603 649 717 711 725 697 766 

  (635) (659) (730) (727) (727) (709) (774) 

 

 

 

 

 



Klubmesterskab og turneringer. 

I 2025 har vi afviklet 6 turneringer, desværre udgik en enkelt turnering, forårsturneringen, grundet for få 
tilmeldinger. Samlet set deltog 358 spillere i de 6 turneringer, altså ca. 60 pr. turnering, en vækst på 7-8 i 
forhold til året før. Turneringerne har omfattet forskellige former for holdspil samt single turneringer. 

I alt har 193 medlemmer deltaget, fordelt med 60 kvinder og 133 mænd. Også en del nye ansigter. 

Alt i alt en pæn udvikling i årets turnerings-aktivitet med god opbakning, men endnu flere er velkomne. 

 

Eliten. 

Igen i 2025 havde vi 2 hold i Herrerækken og 1 hold i Veteranrækken. I Herrerækken var der store forvent-
ninger, specielt til holdet i 5. division, som sidste gang var tæt på oprykning. Men desværre blev der ikke 
oprykning til nogen af holdene. 

Til gengæld gjorde vores hold i Veteranrækken det godt, en 3. plads med point-lighed med både 1. og 2. 
pladsen.  

Juniorudvalget. 

Vi har i 2025 haft en rigtig pæn medlemsfremgang blandt juniorer og ynglinge, hvilket også har givet større 
tilslutning til vores tirsdagstræning. Mange af de nye spillere er startet på pay and play banen. Det er en 
fordel, hvis de nye spillere også har forældre, der spiller, så får de nemmere ved at komme i klubben. 
Trenden med flere unge spillere (drenge/mænd, ikke piger/kvinder) er generel indenfor golfsporten. 
 
Vi skal blive bedre til at få de nye spillere med i breddeturneringen D-tour, her så vi færre spillere i 2025.  
I 2025 gennemførte vi i øvrigt den vanlige opstartstur i Blokhus samt arrangerede en – fuldtegnet – junior-
rangliste turnering for spillere op til 21 år.  
Vores to bedste juniorspillere deltog i junior DM i Københavns Golfklub.  
 

Gæste spillere. 

Med mere end 8.500 spillede Greenfee runder i klubben er vi blandt de 12 mest besøgte baner i DK. Vores 
juli-tilbud gav over 3.000 runder, men 5.500 runder i den øvrige periode er også rigtig godt. 

Indtægtsmæssigt har vi i 2025 slået alle rekorder i klubben vedr. Greenfee, specielt vores pay & play bane 
er fordoblet fra 2024 til 2025. 

 På bestyrelsens vegne – tak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. FREMLÆGGELSE AF DET REVIDEREDE REGNSKAB TIL GODKENDELSE. 
I 2025 realiserede vi et overskud på kr. 408.636 før afskrivning hhv. et overskud på kr. 346.057 efter 
afskrivning. Bestyrelsen anser resultatet for tilfredsstillende. 
 
4.FORELÆGGELSE AF BUDGET OG KONTINGENTER  
Som det fremgår af nedenstående skema for Skanderborg golfklub budgetteres der i 2026 med dette regn-
skab. 
 

  
Budget 
2026 

Regnskab 
2025 Budget 2025 

Kontingenter 4.500.000 4.114.234 4.315.000 

        

Sponsorer 600.000 752.635 620.000 

        

Øvrige indtægter 750.000 706.404 665.000 

        

Greenfee 1.500.000 1.566.133 1.400.000 

        

Indtægter i alt 7.350.000 7.139.606 7.000.000 

    

Lønninger 2.950.000 2.597.030 2.678.000 

        

Sportslige aktiviteter 225.000 312.126 220.000 

        

Banedrift 1.450.000 1.312.669 1.370.000 

        

Leje 880.000 854.494 840.000 

        

Klubhusdrift 600.000 671.565 640.000 

        

Admin- og medlemsomk. 580.000 621.026 770.000 

        

Resultat shop 200.000 197.096 180.000 

        

Resultat af primær drift 865.000 967.792 662.000 

    

Ekstraordinære poster 230.000 177.417 220.000 

        

Finansiering 725.000 736.573 555.000 

        

Resultat før afskrivning 370.000 408.636 327.000 

Afskrivning -70.000 -62.579 0 

    

Resultat efter afskrivning 300.000 346.057 327.000 



Kontingent. 

For 2026 foreslår bestyrelsen en lille stigning i det retningsgivende kontingent iht. forbrugerprisindekset. 
Derudover foreslår bestyrelsen en uændret kontingentstruktur og kontingent i 2026 for Smuksakkere, 
Juniorer og ynglinge. Formålet med dette er at fastholde og forhåbentlig skabe tilgang i disse 
medlemskategorier. 

 
 

Medlemskab      Kontingent 2026 Kontingent 2027 

Smuksakkere, 5-9 år 400 400 

Junior 1, 10-15 år 950 950 

Junior 2, 16-20 år 1500 1500 

Ynglinge, 21-28 år 2975 2975 

Senior  7775 7890 

Oldtimers (+80 år)  6220 6312 

Flexmedlem  3015 3050 

Flexmedlem, longdistance  1270 1290 

Flexmedlem, yngling  1510 1530 

Prøvemedlem, junior  500 500 

Prøvemedlem, yngling  1000 1000 

Prøvemedlem, senior  1.000 1000 

Langdistancemedlem  3580 3630 

Kortbanemedlemskab  1825 1850 

Passivt medlem 800 800 

 

5. FORSLAG FRA BESTYRELSEN. 

Bestyrelsen foreslår en ændring af §5 Stk. 1, som omhandler udmeldelse. 

På grund af PBS-indberetning er det nødvendigt at ændre udmeldelsesdatoen til 30. november i stedet for 
nu ”med 2 ugers varsel til udgangen af et kalenderår”. 

Teksten i §5 Stk. 1 vil så blive: 

Medlemskab er bindende fra 1/1 – 31/12, og udmeldelse kan kun ske skriftligt senest d. 30. november til 
udgangen af et kalenderår. Det samme gælder for overgang til anden medlemskategori. Dog kan skiftet fra 
passiv til aktiv medlemskategori foretages i løbet af året.               

 

6. FORSLAG FRA MEDLEMMER. 

Der er ingen forslag. 

 

 

 

 



7. VALG AF BESTYRELSESMEDLEMMER OG SUPPLEANTER. 

Bestyrelsesmedlemmer. 

I henhold til klubbens vedtægter §6 består bestyrelsen af syv medlemmer, som vælges for 2 år ad gangen. 
Tre medlemmer er på valg i ulige årstal og fire er på valg i lige årstal. 

 

Følgende er på valg: 

Knud Bonde – genopstiller ikke 

Diana Steffensen – genopstiller ikke 

Michael Viskum – genopstiller 

Bjarne Alstrup – genopstiller. 

Suppleanter: Der vælges op til to suppleanter for et år ad gangen. 

 

Valg af Bestyrelsesmedlemmer: 

Bestyrelsen foreslår genvalg af 

Michael Viskum – nuværende kasserer 

Bjarne Alstrup – nuværende formand for baneudvalget 

Bestyrelsen foreslår nyvalg af: 

Torben Kjærulf, 63 år, golfspiller i over 20 år, Hcp. 6. Ansat i søværnet som leder for 50 medarbejdere i DK 
og Grønland. Tidligere medlem af bestyrelsen i SG inden udstationering i USA frem til 2024. 

Jacob Bostrup, 50 år, golfspiller i 20 år, Hcp. 23. Ansat i muskelsvindfonden med hovedansvar for frivillige 
til Grøn Koncert. Særlig interesse for data opsamling/analyse og tilfredsheds- og loyalitetsbearbejdning. 

 

Valg af Suppleanter: 

Bestyrelsen foreslår valg af  

Morten Friis, 54 år, golfspiller for 20 år siden og igen fra 2025, Hcp. 30. Bestyrelseserfaring, medejer og 
salgschef i handelsvirksomhed med 14 ansatte. Særlig interesse i netværk og vilkår for begyndere og det 
videre forløb i klubben. 

Mads Bøtker Andersen, golfspiller siden 2020, 34 år, Hcp. 12. Software udvikler hos golfteknologivirksom-
heden GFLR og stor erfaring med IT. Særlig interesse i brug af platforme og IT-optimering. 

 

 

 

 

 



8. VALG AF EKSTERN REVISOR 

Bestyrelsen har peget på revisionsfirma 

Revisions-Partner A/S, Adelgade 108, 8660 Skanderborg. 

Den eksterne revisor vælges for 2026. 

 

9. EVENTUELT 

Bestyrelsen kårer årets profil ud fra bestyrelsens indstilling. 

Punkter, som rejses på generalforsamlingen vil blive behandlet, men kan ikke sættes til bindende afstem-
ning.                                 

 

 

                  


